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Stellenausschreibung

Das Don Bosco Jugendwerk Nirnberg,
eine Einrichtung der Deutschen Provinz der Salesianer Don Boscos,
sucht ab sofort

eine

Padagogische Fachkraft im Gruppendienst
(Sozialpadagogln, Heilpadagogln, ErzieherIn, Heilerziehungspflegerin)l

in unserem Jugendwohnheim fiir Schuler- und Auszubildende
in Teilzeit (19,5h — 35h/ Woche)

Das Don Bosco Jugendwerk Nirnberg ist eine Einrichtung fir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene mit den
Schwerpunkten Jugendsozialarbeit, Offene Jugendarbeit, Kindertagesbetreuung sowie Hilfen zur Erziehung.
Unsere Arbeit ist ausgerichtet auf junge Menschen, die wegen ihrer wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen
Benachteiligung wenige Entfaltungsméglichkeiten haben und am Rande der Gesellschaft leben. Die Potentiale,
individuellen Starken und Fahigkeiten der Kinder und Jugendlichen stellen wir in den Mittelpunkt unserer
padagogischen Arbeit.

Fur den Gruppendienst in unserem Jugendwohnheim fir Schiiler und Auszubildende suchen wir ab sofort eine/-n
Kollegin/-en im Umfang von 19,5h — 35h/ Woche. Die Arbeitszeit liegt vorwiegend in den Abend- und
Nachtstunden (16:00 Uhr — 24:00 Uhr). Die Stelle ist zun&chst befristet fiir ein Jahr.

Ihre Aufgaben beinhalten im Wesentlichen:

e die Unterstitzung der Bewohner/innen bei allen Fragen und Anliegen im Rahmen ihrer Unterbringung in
unserem Haus und im Zusammenhang mit deren schulischen und beruflichen Ausbildung in der Region

¢ die Gestaltung des Gruppenalltags, insbesondere im Freizeitbereich

e Begleitung und Anleitung der Bewohner auf dem Weg in die Verselbstéandigung

e die Gewabhrleistung der erforderlichen Aufsichtspflicht und die damit einhergehenden gesetzlichen
Anforderungen

e Kooperation mit den anderen padagogischen Bereichen des Hauses

e Umsetzung und Weiterentwicklung des padagogischen Arbeitens im Jugendwohnheim

Wir wiinschen uns eine offene, reflektierte Persdnlichkeit mit Freude im Umgang mit jungen Menschen sowie
Kooperations- und Teamféhigkeit. Die Identifikation mit den Leitlinien der Salesianer Don Boscos sowie mit den
christlichen Werten wird vorausgesetzt.

Wir bieten lhnen interessante und vielfaltige Aufgaben im Team, ein Arbeitsfeld mit vielen Gestaltungs- und
Entwicklungsméglichkeiten, Weiterbildungsmdoglichkeiten, sowie Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien
des Deutschen Caritasverbandes (AVR).

Interessiert?
Wir freuen uns auf lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen!
Bitte senden Sie diese an:

Stefan Muller, Gesamtleiter Don Bosco Jugendwerk Nirnberg
Don-Bosco-Stral3e 2

90429 Nurnberg

Telefon: 0911/93179-0
Stefan.Mueller@don-bosco-nuernberg.de

Nahere Informationen Uber die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit finden Sie unter www.donbosco.de sowie
unter www.don-bosco-nuernberg.de



