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Stellenausschreibung SALESIANER
Das Don Bosco Jugendwerk Niirnberg, DON BOSCOS

eine Einrichtung der Deutschen Provinz der Salesianer Don Boscos,
sucht ab sofort eine/n

Erzieherin/Erzieher

fiir den Bereich Jugendwohnen

Das Don Bosco Jugendwerk Nirnberg ist eine Einrichtung fir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene mit den
Schwerpunkten Jugendsozialarbeit, Offene Jugendarbeit, Kindertagesbetreuung sowie Hilfen zur Erziehung. Unsere Arbeit
ist ausgerichtet auf junge Menschen, die wegen ihrer wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Benachteiligung wenige
Entfaltungsmoglichkeiten haben und am Rande der Gesellschaft leben.

Zur Unterstiitzung unseres Teams Jugendwohnen suchen wir zum ndchstmdglichen Zeitpunkt eine/n Erzieherin/Erzieher
(0,5 Stelle).

Wir wiinschen uns Kolleginnen und Kollegen mit
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abgeschlossener Berufsausbildung zur/m Erzieher/in

Kooperations- und Teamfahigkeit

gutem Organisationstalent

Kreativitat bei der Entwicklung von Lésungsansatzen - Mut neues auszuprobieren

Bereitschaft und Fahigkeit zur Reflexion und zur konzeptionellen Weiterentwicklung des Bereichs
Zugehorigkeit zu einer christlichen Kirche

Identifikation mit den Leitlinien der Salesianer Don Boscos.

Aufgaben im Jugendwohnen:

Begleitung und bei Bedarf Anleitung junger Menschen auf dem Weg in die Verselbstandigung;

Gestaltung des Gruppenalltags im Jugendwohnheim

Planung, Umsetzung und Reflexion padagogischer Einzel- und Gruppenangebote, insbesondere Freizeit- und
Bildungsangebote;

Unterstitzung der Bewohner/innen bei allen Fragen und Anliegen im Zusammenhang mit deren schulischer und
beruflicher Ausbildung und deren Unterbringung in unserem Wohnheim

Organisation und Ubernahme der An- und Abreise der Bewohnerinnen und Bewohner

Umsetzung und Weiterentwicklung des padagogischen Konzepts des Bereichs

Wir bieten lhnen
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Verglitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Caritas (AVR)

interessante und vielfdltige Aufgaben im Team und

die Moglichkeit zu eigenverantwortlichem Handeln und selbstdandiger Gestaltung des Aufgabengebietes
leistungsgerechte tarifliche Verglitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)
Fortbildungsmoglichkeiten und

zusatzliche soziale Leistungen

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen!
Bitte senden Sie diese an:

Stefan Miiller

Gesamtleiter Don Bosco Jugendwerk Niirnberg
Don-Bosco-StraRe 2

90429 Niirnberg

Telefon: 0911/93179-12
Stefan.Mueller@don-bosco-nuernberg.de




Ndhere Informationen iiber die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit finden Sie unter www.donbosco.de sowii
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